DJECJI VRTI C
«KOCKAVICA»
SVETA MARIJA

STATUT

Sveta Marija, prosinac 2013.



Na temeljwlanka 40. stavka 1. i 2., 4anka 41. i 57. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju («Narodne novine» br. 10/97., 107/@4/13.), Upravno vijee javne ustanove
Djecjeg vrtica «Kockavica» Andrije HabuSa 29B na sjednici odofaianal9.12.2013.g. a uz
predhodnu suglasnost osnigeOptine Sveta Marija, KLASA: 601-02/13-01/05,
URBROJ:2109/24-13-1 od 04.11.2013. godine, donjglo

5 ] STATUT
DJECJEG VRTI CA «<KOCKAVICA» SVETA MARIJA

OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom udeje status, naziv i sjediSte Bjeg vrtica «Kockavica» Sveta
Marija (u daljnjem tekstu: «Dig vrti¢»), djelatnost, ustrojstvo, uvjeti i &ia rada, radno
vrijeme, valenje i upravljanje, djelokrug i #en rada stranih tijela, imovina, opi akti,
nadzor i javnost rada te druga pitanja od vaZraastibavljanje djelatnosti Djgeg vrtica.

Clanak 2.
Djecgji vrti¢ «Kockavica» javna je ustanova koja ostvaruje @og njege, odgoja,
obrazovanja i skrbi o djeci rane predskolske doitagodene razvojnim potrebama djece
prema njihovim mogénostima i sposobnostima.

Clanak 3.

Osniva i vlasnik Djejeg vrtica je Ogina Sveta Marija. Opna Sveta Marija je
osnivaem Dje&jeg vrtica postala na temelju stavka 78. stavka 1. i 2. Zakoustanovama
(«Narodne novine» br. 76/93.).

Djecji vrti¢ je pravni sljedbenik drustvene pravne osobe Paddie organizacije
Djecji vrti¢ « Kockavica» koju je osnovala Gpa Sveta Marija Odlukom @mskog vijea
Sveta Marija KLASA:021-05/98-01/03, URBROJ:2109/28H1 od 05.02.1998. godine.

Clanak 4.
Prava i duznosti osniva i vlasnika Djéjeg vrtica obavlja, sukladno zakonu, cpa
Sveta Marija na temelju rjeSenja Ministarstva zrsinobrazovanja i sporta, KLASA:UP/1-
601-01/98-01/18, URBR0OJ:532-07/6-98-2 od 13. ¢elja998.godine.

I. NAZIV | SJEDISTE

Clanak 5.
Djecji vrti ¢ obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje ayprom prometu pod
nazivom Dje&ji vrti¢ «Kockavica».
SjediSte djgjeg vrtica je u Svetoj Mariji, Andrije HabuSa 29B.
Djecji vrti¢ je pravna osoba upisana u sudski registar kojosiekod Trgovékog
suda u Varazdinu.



Djecji vrti¢ je upisan i u evidenciju ustanova koju vodi Miaistvo znanosti,
obrazovanja i sporta te Zupanijski ured za drud&djelatnosti Méimurske Zupanije.

Clanak 6.
Djecji vrti¢ moze promjeniti naziva i sjediSte odlukomd@yskog vijega ogine Sveta
Marija.

Clanak 7.
Naziv Djetjeg vrtica mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njenadsite | na
objektima u kojima obavlja djelatnost ranog i ptemsSkog odgoja i skrbi o djeci.

II. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE

Clanak 8.

Djecji vrti ¢ predstavlja i zastupa ravnatel;.

Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje B)gg vrtica, predstavlja i zastupa @Bje
vrti¢, te poduzima sve pravne radnje u ime i ZameDjetjeg vrtica sukladno zakonu i ovom
Statutu.

Ravnatelj vodi stréni rad Djejeg vrtica i odgovoran je za obavljanje stnog rada.

Ravnatelj Djgjeg vrtica ima sva ovlastenja u pravnom prometu u skloplatjesti
upisanih u sudski registar ustanova osim:

- nastupati kao druga ugovorna strana i pyevrticem zakljgivati ugovore,

- zakljwivati ugovore o izvdenju investicijskih radova i nabavi opreme, te naba
osnovnih sredstava i ostale imovitig pojedin&na vrijednost ne prelazi 70.000,00
kuna ukoliko su isti preddeni pror&gunom.

Za iznose vée od iznosa u stavku 4. alineji 2. owtlgnka ravnatelj je ovlasten zaldjti
ugovor ako je prethodno o tome odluku donijelo Wpravijete uz suglasnost @mskog
vije¢a ctine Sveta Marija.

Clanak 9.

Ravnatelj moze dati punoradrugoj osobi da zastupa Bjevrti¢ u pravnom prometu

u granicama svojih ovlasti, sukladno odredbama rakwmjim se uréuje obvezni odnosi.

Clanak 10.

U upravnhom prometu Dgg vrti¢ koristi pe&at i zig.

Djecji vrti¢ ima dva péata okruglog promjera 25 mm na kojem je kruznosispiekst:
Djecji vrti¢ «Kockavica» Sveta Marija.

Djecji vrti¢ ima dva Zigaetvrtastog oblika vetine 50 mm x 20 mm na kojem je
ispisan tekst: «Djgi vrti ¢ Kockavica» Sveta Marija.

Svaki p&at ima svoj broj.

Ravnatelj odlduje o broju pe&ata.

Clanak 11.
Pe&tatom se ovjeravaju isprave i akti u pravnom prometodnosu prema tijelima
drzavne uprave i jedinica lokalne samouprave.
Zig se upotrebljava za odgovaréguodministrativno-financijsko poslovanje ustanove.
Nacin uporabe p&ata i ziga svojim aktom odiaje ravnatelj Djgjeg vrtica.



V. IMOVINA DJE CJEG VRTICA | ODGOVORNOST ZA NJEGOVE
OBVEZE

Clanak 12.
Imovinu Dj&jeg vrticacine stvari, prava i naana sredstva.
Imovinom raspolaze Dig vrti¢ pod uvjetima i na n@n propisan zakonom, drugim
propisima donesenim na temelju zakona i ovim Statut
Imovinu Dj&jeg vrticacine zgrade i druge nekretnine, te druga druStvesdstra
rada kojima je Dj&i vrti ¢ raspolagao i koja je koristio na dan stupanjanzas Zakona o
ustanovama, kao i sredstvacgtiea u vlasnistvo Digeg vrtica nakon donoSenja toga Zakona.

Clanak 13.

Ako Djegji vrti¢ u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, duga upotrebljavati tu
dobit za obavljanje i razvoj djelatnosti, sukladraikonu i propisima donesenim na temelju
zakona, @emu odluku donosi Gjinsko vijete na prijedlog Upravnog viga Djetjeg vrtica.

O raspodijeli dobiti Djgeg vrtica moze odlsivati i Opéina Sveta Marija.

Clanak 14.

Za obveze u pravnom prometu Bjevrti¢ odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Opcina Sveta Marija kao osniva vlasnik solidarno i neograteno odgovara za obveze
Djecjeg vrtica.

Clanak 15.

Djecji vrti¢ ne moZe bez suglasnosti édskog vijega ogine Sveta Marija ste
opteretiti nekretninu ili drugu imovinu.

Djecji vrti¢ ne moZe bez suglasnosti édskog vijega ogine otuditi nekretninu ili
drugu imovinu Djéjeg vrtica bez obzira na njezinu vrijednost.

Djecji vrti¢ ne moZe dati u zakup objekte i prostoredigig vrtica ili mijenjati
namjenu objekata bez suglasnostiidpkog vijg&a ogine.

V. DJELATNOSTI DJE CJEG VRTI CA

Clanak 16.

Djelatnost dje&jeg vrtica je:

- redoviti programi njege, odgoja, obrazovanja, zehaene zastite, prehrane i socijalne
skrbi djece rane i predskolske dobi, koji su piadeni razvojnimpotrebama djece te
njihovim mog¢nostima i sposobnostima

- programi za djecu rane i predskolske dobi s tédhk@ u razvoju

- programi za darovitu djecu predSkolske dobi

- programi za djecu pripadnika etkih i nacionalnih zajednica ili manjina

- programi predskole

- programi ranog &enja stranih jezika i drugi programi umjetkng, kulturnog,
vjerskog i Sportskog sadrzaja



Clanak 17.
Djegji vrti¢ obavlja djelatnost predskolskog odgoja i obrazgvaskrbi o djeci kao
javna sluzba.

Clanak 18.
Djegji vrti¢ moze mijenjati djelatnost samo uz prethodnu sugistsOginskog vijega
opdine Sveta Marija, a na prijedlog Upravnog vge

Clanak 19.

Djecgji vrti¢ obavlja djelatnost na temelju godiSnjeg planar¢denog programa rada.
Godisnjim planom i programom rada obuéaja se programi odgojno-obrazovnog rada,
programi zdravstvene zastite djece, higijene i ped, programi socijalne skrbi kao i drugi
programi koje Djeéji vrti ¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece.

Clanak 20.
Godisnji plan i program rada donosi Upravno égd®jecjeg vrtica najkasnije do 30.
rujna tekude godine.
Kurikulum Djegjeg vrtica donosi Upravno vife djgjeg vrtica do 30. rujna telde
pedagosSke godine.
Clanak 21.
Djecji vrti¢ duzan je osigurati upis djece prettanku 20. Zakona o predSkolskom
odgoju i obrazovanju.

Clanak 22.

Djecji vrti¢ duzan je ustrojiti pedagosku i zdravstvenu dokuanju, te drugu
evidenciju u skladu sa zakonom i temeljem Drzavipeglagoskog standarda predskolskog
odgoja i obrazovanja.

Clanak 23.

Djecji vrti ¢ skrbi o zdravstvenom stanju, o prehrani djecergame boravka u
Djec¢jem vrticu u skladu sa zakonom i propisima donesenim naljie@i@kona i Drzavnog
pedagoskog standarda predskolskog odgoja i obrapgova

VI. UNUTARNJE USTROJSTVO | NA CIN RADA DJE CJEG VRTICA

Clanak 24.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalarelatyoran rad Djgeg vrti¢a u cilju
ostvarivanja djelatnosti predskolskog odgoja i abkanja, zdravstvene zastite djece, higijene
i prehrane, socijalne skrbi.

Unutarnjim ustrojstvom Djgeg vrtica povezuju se svi oblici rada i djelatnosti prema
vrsti i srodnosti programa i poslova, kako bi stvasli primjereni rezultati rada u procesu
predskolskog odgoja i obrazovanja,skrbi o djeadmpreno zadovoljavanjunjihovih potreba i
interesa, te rad djgeg vrtica kao javne ustanove.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu idiau rada Djéjeg vrtica poblize se urije
ustrojstvo, radna mjesta u Bjem vrticu i na&in rada Dj€jeg vrtica kao javne ustanove.



Clanak 25.
Unutarnjim ustrojstvom Djgeg vrtica osigurava se ostvarivanje predskolskogodgoja i
obrazovanja , skrbi o djeci i drugi stno pedagoski rad, te administrativno-gin,
racunovodstveno-financijski i pondéao-tehnéki poslovi.

Clanak 26.
U Djecjem vrticu rad s djecom organizira se u ¥kim odgojnim grupama.
Broj djece u odgojnim skupinama i dob djece u pojead skupinama, te normativi
neposrednog rada odgajatelja u skupini ddjese sukladno drzavnoga pedagoskog
standarda predskolskog odgoja i obrazovanja.

Clanak 27.
Programi zdravstvene zastite djece, higijene iipraprehrane djece u Djem
vrti¢uutvrduje ministar nadlezan za zdravstvo.
Programi socijalne skrbi u Djem vrticu utviduje nadlezan ministar za socijalnu
skrb.

Clanak 28.
U Djecjem vrticu ustrojstva se i provodi odgojno-obrazovni ragesoim
raspordenom u skupine cjelodnevnog boravka (10 sati).
Programi iz stavka 1. ovagianka ustrojavaju se i provode temeljem Drzavnog
pedagoskog standarda predskolskog odgoja i obragweasuglasnost daje ministar nadlezan
za obrazovanje.

Clanak 29.
Strutno-pedagoski poslovi ostvaruju se u svezi s odgojmazovnim, zdravstvenim i
socijalnim radom radi zadovoljavanja potreba iiesa djece, te radi poticanja i promicanja
rada u Dj&jem vrticu.

Clanak 30.
Administrativno-strani poslovi ustrojavaju se radi ostvarivanja djetetn Djesjeg
vrti¢a i njenog poslovanja kao javne sluzbe, uspostgeljpedagosSke dokumentacije i
evidencije, izdavanja javnih isprava, ostvarivgmjava korisnika usluga (roditelja), javnosti
rada Dje€jeg vrtica, drugih administrativno-st¢nih poslova potrebnih za rada i poslovanje
Djecjeg vrtica, te ostvarivanje prava i obveza odgojno obrazoxeniinika i ostalih radnika
Djecjeg vrtica.

Clanak 31.
Pomano-tehnékim poslovima osiguravaju se primjereni tatknii drugi uvjeti za
ostvarivanje plana i programa, te drugi potrebnpetiza rad i poslovanje Digeg vrtica
prema propisanim Drzavnim pedagoskim standardired3kolskog odgoja i obrazovanja.

Clanak 32.

Tjedno radno vrijeme Digeg vrtica rasporéuje se prema potrebama ostvarivanja
djelatnosti predSkolskog odgoja i skrbi o djecizéelovoljavanju potreba djece i njihovih
roditelja, graana i drugih pravnih osoba, u pravilu pet radnihada

Radno vrijeme Djgeg vrtica mora biti uskldeno s potrebama djece i zaposlenih
roditelja.



Clanak 33.

Dnevni odmor za djelatnike organizira se tako dassgurava ostvarivanje programa,
nadzor nad djecom, te omagkontakt sa strankama.

Uredovno vrijeme za rad sa strankama, posebnoitgljoda djece i njihovim
skrbnicima, odréuje se sukladno potrebama djece i njihovih roditefjnosno skrbnika, te
lokalnim prilikama, tako da se roditeljima i druggredanima omogéi da i izvan svog
radnog vremena mogu obavljati potrebne posloveadj@n vrticu, odnosno da mogu dovesti
i odvesti djecu iz Djgeg vrtica prema svojim radnim uvjetima.

Clanak 34.

Tjedni i dnevni raspored radnog vremena, dnevniagie uredovno vrijeme za rad
sa strankama, roditeljima i skrbnicima djece, t&gtn gratanima, poblize se udaje
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu idiau rada Djéjeg vrtica.

Djegji vrti¢ je duzan, putem sredstava javnog pray&nja na oglasnoj ploDjecjeg
vrti¢a i na drugi prikladan & obavjestiti javnost o radnom vremenu odnosndavaom
vremenu za rad s gtanima, roditeljima i skrbnicima, te drugim strankam

Clanak 35.
Ostvarivanje prava i obveza roditelja i skrbnikaadj uréduje se posebnim pravilnikom u
skladu sa zakonom, propisima donesenim na temakona i ovim Statutom.

VI. UPRAVLJANJE DJE CJIM VRTI CEM

Clanak 36.

Djecjim vrticem upravlja Upravno vijee.

Upravno vij€e ima sedanilanova.

Najmanje poloviciklanova Upravnog vijga imenuje osniva

Dvaclana biraju roditelji djece — korisnika usluga,lasgnje se obavlja u pravilu
javno dizanjem ruku.

Ostali¢lanovi biraju se u pravilu tajnim glasovanjem idaeodgoijitelja i strénih
suradnika Dj&jeg vrtica.

Mandat¢lanova Upravnog vijea trajecetiri godine.

Clanak 37.
UPRAVNO VIJECE OBAVLJA SLIJEDE'E POSLOVE:

1. uz suglasnost Oginskog vije¢a Opéine Sveta Marija:

- donosi Statut

- odluuje o promjeni djelatnosti D¢geg vrtica

- odlwuje o osnivanju druge pravne osobe

- odluuje o udruzivanju u zajednicu ustanova

- odlwuje o dugorénom zaduzivanju i davanju jamstva za kreditno zadje’

- odluuje o stjecanju, opte¢ranju ili otudivanju nekretninacija pojedin&na
vrijednost prelazi 70.000,00 kuna

- donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu imau rada Dj€jeg vrtica



- odlwuje o investicijskim radovima, stjecanju, optavanju ili otudivanju pokretne
imovine oijedingna vrijednost koje prelazi 70.000,00 kuna

- odlwuje o n&inu raspolaganja dobiti

- odlwuje o pokréu gubitka

- odluuje o promjeni namjene objekata i prostoracigig vrtica

- odlwuje o davanju u zakup prostora i opremecigig vrtica

2. uz suglasnost Opinskog natelnika Opéine Sveta Marija:

- donosi plan upisa djece za pedagosku godinu

- odluuje o investicijskim radovima i nabavi opreme téad osnovnih sredstava i
ostale pokretne imovingja je pojedin&na vrijednost u iznosu od 20.000,00 do
70.000,00 kuna.

3. predlaze Optinskom vijeéu Opéine Sveta Marija:

- imenovanje i razrjeSenje ravnatelja E)gg vrtica

- promjene naziva i sjediSta @jeg vrtica

- statusne promjene Ojeg vrtica

4. samostalno donosi odluke i obavlja sljed® poslove:

- odreiuje osobu iz redélanova odgojiteljskog vija kojace zamjenijivati ravnatelja
Djecjeg vrtica u sldaju privremene sprifeenosti u obavljanju ravnateljskih poslova

- donosi kurikulum Dj&jeg vrtica

- donosi godisnji plan i program rada Bjgg vrtica, te nadzire njihovo prodenje

- donosi financijski plan i godisnji obtan financijskog plana Digeg vrtica

- odlwuje o zasnivanju radnog odnosa radnika, osim oizasju radnog odnosa na
odreieno vrijeme do 60 dana

- odlwuje o prestanku radnog odnosa radnika

- odlwuje o pojedinanim pravima radnika u drugom stupnju, ako zakonioadrugim
propisom nije drugaje propisano

- odluuje o zalbama roditelja odnosno skrbnika djece

- razmatra predstavke i prijedloge daaa od interesa za rad Bjgg vrtica

- razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada &jByje vrticu

- odlwuje o izvjegima ravnatelja o radu Djgeg vrtica i podnosi izvje&a o radu
Djecjeg rtica Osnivau

- predlaze ravnatelju mjere u cilju ostvarivanja fikdi poslovanja Djgeg vrtica, te
osnovne smjernice za rad i poslovanjedpjg vrtica

- razmatra i odltuje o predstavkama i prijedlozima desa i o drugim pitanjima u
skladu sa zakonom, odlukom o osnivanjugg vrtica, Statutom i drugim ajm
aktima Dj&jeg vrtica

Clanak 38.

Upravno vij€e moze pravovaljano odivati ako je sjednici nazma najmanje polovica
¢lanova, a za donoSenje Statuta i Pravilnika o unjgan ustrojstvu i nénu rada Djéjeg
vrti¢a, te Godisnjeg plana i programa &gg vrtica sjednici mora biti nazmo najmanje dvije
trec¢ine ¢lanova.

Upravno vijé€e odluke donosi natpolasnom veinom svih¢lanova.

Odluke Upravnog vijéa potpisuje predsjednik.

Clanak 39.
U radu Upravnog vijea sudjeluje bez prava odiuanja ravnatelj Djgeg vrtica.
Sjednicama Upravnog vija mogu biti nazéne i druge osobe koje pozovepredsjednik
vije¢a i ravnatelj Djé&jeg vrtica.



VII.

RAVNATELJ DJE CJEG VRTICA

Clanak 40.
Ravnatelj Djgjeg vrtica je poslovodni i stitni voditelj Djecjeg vrtica.

Ravnatelj:

organizira i vodi rad i poslovanje jeg vrtica

predstavlja i zastupa Djg vrti ¢

poduzima sve pravne radnje u ime i z&auraDjetjeg vrtica

odgovara za zakonitost rada Bjgg vrtica

predlaze plan i program rada Bjgg vrtica

brine se za provdenje odluka Upravnog v, odgojiteljskog vijéa i drugih tijela
donosi samostalno odluke u svezi s radom i posjewajeijeg vrtica iz svog
djelokruga

donosi odluke o zasnivanju radnog odnosa nadete vrijeme do 60 dana

donosi odluke o disciplinskom postupku propisarie®nam

organizira rad i obavlja raspored radnika na radjesta

odobrava sluzbena putovanja i druga odsustvovargdasradnika

potpisuje akte Djgeg vrtica

podnosi izvje&e Upravnom vijéu i drugim nadleznim tijelima o radu i poslovanju
osniva strdne skupine kao pondoa tijela u radu Digeg vrtica

obavlja i druge poslove utdene zakonom, ovim Statutom i drugiméop aktima
Djecjeg vrtica

-odlucuje o investicijskim radovima i nabavi opreme tbaa osnovnih sredstava i
ostale pokretne imovine uiznosu do 20.000,00 kn.

Clanak 41.
Ravnatelj u sklopu svojih ovlastenja moze drugaboslati specijalnu ili generalnu

punomd za zastupanje u pravnom prometu.

Sadrzaj i trajanje punonmibodreiuje ravnatelj pri njenom izdavanju.
O izdavanju generalne punotmoavnatelj je duzan izvjestiti Upravno vie.

Clanak 42.

Za ravnatelja Djgeg vrtica moze biti imenovana osoba koja ispunjava uvjate z
odgajatelja ili stranog suradnika.

1.
2.

3.
4.

Imenovana osoba mora biti drzavljanin Republikedtsite

Potrebno je ispunjavati uvjete za odgajateljanlati visoku ili viSu strinu spremu
odgojno-obrazovne struke.

Potrebno je imati pet godina iskustva na poslovixigoja i obrazovanja
Potrebno je posjedovati organizatorske&teusposobnosti

Ravnatelj se bira na temelju javnog nédje kojeg raspisuje Djg vrti¢ u javnom glasilu,
mreznim stranicama i oglasnoj pidirvatskog zavoda za zapoSljavanje.

Ravnatelja imenuje Upravno vge uz suglasnost @me Sveta Marija.

Ravnatelj se imenuje na vrijeme &etiri godine.

Ista osoba moze ponovno biti imenovana ravnateljem.



Clanak 43.

Natjetaj za ravnatelja traje petnaest dana ako Uprayeéevhe odldi da traje osam
dana, a objavljuje se na mreznim stranicama i agjgsloti Hrvatskog zavoda za
zaposljavanije i oglasnoj pioDjecjeg vrtica.

Upravno vijeée odluku o imenovanju ravnatelja dostavlja na smgat Opini Sveta
Marija.

Kandidati se obavjeStavaju o izboru od 45 danaardhdsteka roka za podnoSenje
prijava.

Clanak 44.
O rezultatima natgmja obavjeStavaju se svi kandidati.

Clanak 45.

Ako se na raspisani nat@ nitko ne pojavi, ili nitko od prijavljenih kandita ne bude
izabran odnosno ako se ravnatelj razrjesi prigkesimandata, Upravno vije imenuje
vrSitelja duznosti ravnatelja uz suglasnostioe Sveta Marija i to najdalje na vrijeme
odreieno zakonom.

Ako se na raspisani nat@ nitko ne prijavi, ili nitko od prijavljenih kandata ne bude
izabran, Dj€ji vrti¢ je duzan raspisati novi natpg u roku 60 dana.

Clanak 46.

Ravnatelj djéjeg vrtica moze biti razrjeSen i prije isteka roka na kejimenovan kad
se utvrdi da ne ispunjava obveze propisane zakompropisima donesenim na temelju
zakona, ako sam zatrazi razrjeSenje ili ako nastarlozi koji dovode do prestanka radnog
odnosa ravnatelja.

Ako se ravnatelj ne razrjeSuje na vlastiti zahtfaije donoSenja odluke o razrjeSenju
ravnatelju se mora dati moguosti da se izjasni o razlozima za razrjeSenje.

RazrjeSeni ravnatelj moze protiv odluke o razrigsénaziti zastitu svoga prava ako
sSmatra da je povriggen propisani postupak i da je ta povreda moglahityecati na odluku
ili da nisu postojali razlozi za razrjeSenje prajiszakonom.

Clanak 47.

U slwtaju razrjeSenjaravnatelja, sukladtlanku 46. stavak 1. ovog Statuta, &ie
vrti¢ je duzan raspisati natji@ za ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenavasitelja
duznosti ravnatelja.

IX.  STRUCNA | DRUGA TIJELA DJE CJEG VRTICA
Clanak 48.
STRUCNI TIM

Djecji vrti¢ moze imati stréni tim.
Sastav strénog tima utvduje ravnatelj s osnivam.



Clanak 49.
ODGAJATELJSKO VUEE

Odgajatelji i strdni suradnici koji rade na ostvarivanju predskolskogoja i
obrazovanja u Djgem vrticu ¢ine Odgajateljsko vijee.

Odgajateljsko vijée sudjeluje u planiranju godiSnjeg plana i progréjegjeg vrtica,
prati njegovo ostvarivanje, ocjenjuje stne pedagoske, zdravstvene, socijalne i druge
rezultate vrita, skrbi o uspjeSnom ostvarivanju odgojno-obrazgwaala, skrbi o
primjenisuvremenih oblika i metoda rada s djecoratistvarivanje programa i mjera
zdravstvenezastite i kvalitetu prehrane djecereadja i odlLtuje o strgnim pitanjima kao i
drugim pitanjima propisanim zakonom, propisima dmmem na temelju zakona, ovim
Statutom i opim aktima Djejeg vrtica.

Clanak 50.

Odgajateljskom vijéu predsjedava ravnatelj ili druga osoba koju oviasinatel,.

Nacin rada Odgajateljskog vija ureiuje se poslovnikom.

Odgajateljsko vijée radi na sjednicama.

Sjednice se odrzavaju prema potrebi a hajméetje puta tijekom pedagosSke godine.

Na sjednici Odgoijiteljskog vifa odluke se donose dirom glasova od ukupnog broja
¢lanova vij&a.

Na sjednicama se vodi zapisnik.

X. RODITELJI | SKRBNICI DJECE

Clanak 51.
Radi Sto uspjeSnijeg ostvarivanja predskolskog @dgobrazovanja i skrbi o djeci
Djecji vrti ¢ suratuje s roditeljima i skrbnicima djece.
Suradnja Djgjeg vrtica s roditeljima i skrbnicima djece ostvaruje seeput
individualnih razgovora, sastanaka skupine roditetjrugim oblicima suradnje.

Clanak 52.
Roditelji i skrbnici duzni su pratiti rad i napredmje djece, odazvati se pozivima
Djecjeg vrtica i s njim surdivati.

Clanak 53.
Ostvarivanje prava i obveza roditelja ili skrbndjace, te suradnja izrde roditelja ili
skrbnika Dje€jeg vrtica poblize se utduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu oiima rada
Djecjeg vrtica kao i drugim odgovarajum opcim aktima.



XI. FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 54.
Financijsko poslovanje D§geg vrtica obavlja se u skladu sa zakonom i drugim
propisima.

Clanak 55.
Djecji vrti ¢ ostvaruje prinode iz Prafana Ogine, kao i drugih izvora u skladu sa
zakonom.
Djegji vrti¢ napl&uje usluge od roditelja ili skrbnika za djecu kphataju djeji
vrti¢ sukladno kriterijama koje utduje mjerodavno tijelo jedinice lokalne samouprave i
uprave.
Clanak 56.
Vodenje r&unovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evigarfinancijskog
poslovanja i sredstava obavlja se u skladu sa zakampropisima donesenim na temelju
zakona.

Clanak 57.
Djecji vrti¢ za svaku godinu donosi Financijski plan te poli§géd i zavrSno izvje®.

Clanak 58.
Naredbodavatelj za izvrSenje godiSnjeg ptare je ravnatelj Dgeg vrtica.
Raunovodstvenu i knjigovodstvenu dokumentaciju, sdktaovlastenju i posebnom
opcem aktu propisuje voditelj ganovodstva.

Clanak 59.
Pravilnikom o r@aunovodstvu i financijskom poslovanju poblize seduje na&in
obavljanja raunovodstveno-financijskih i knjigovodstvenih poshay Dj&jem vrticu.

XIl.  OPCI AKTI DJE CJEG VRTICA

Clanak 60.
Djecji vrti¢ ima sljedée akte.

a) akti koji se donose uz suglasnost predstawkog tijela Opéine su:

- Statut Djejeg vrtica

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i &iau rada Dj€&jeg vrtica

- Pravilnik o kriterijima za obran sudjelovanja roditelja u cijeni programa

- Pravilnik o pl@ama i naknadama e i ostalim materijalnim pravima djelatnika
b) Ostali akti:

- Pravilnik o radu

- Pravilnik o zastiti od pozara

- Pravilnik o zastiti na radu

- Poslovnik o radu Upravnog vija

- Poslovnik o radu Odgajateljskog \ige



- idruge opge akte koje donosi Upravno W, sukladno zakonu i propisu doneseno na
temelju zakona i ovim Statutom

Clanak 61.
Ravnatelj Djgjeg vrtica duzan je dostaviti na uvid Statut i Pravilnikratarnjem
ustrojstvu i ndinu rada Djé&jeg vrtica putem osniw&a Ministarstvu prosvjete i sporta, te
nadleznim tijelima zupanije.

Clanak 62.
Opci akti Djegjeg vrtica stupaju na snagu osmog dana od objave na oglalsioj
Djecjeg vrtica, a iznimno ako je to propisanoéop aktom i ako postoje za to opravdani
razlozi danom objave na oglasnoj$lo

XIll. RADNI ODNOSI

Clanak 63.
Radni odnos u Djgem vrticu ureiuje Drzavni pedagoski standard predskolskog
odgoja i obrazovanja épm propisima o radu.

Clanak 64.
Radni odnosi u Djgem vrticu ureiuju se Pravilnikom o radu.

XIV. SURADNJA SA SINDIKATOM

Clanak 65.
Sindikalno organiziranje u Djgem vrticu je slobodno.
Djecji vrti¢ je duzan osigurati uvjete za rad sindikalnog peanéka te ostvarivanje
njegovih prava u skladu sa zakonom i kolektivninowarom.

Clanak 66.

U slwtaju Strajka Strajk&ki odbor, ravnatelj Djgeg vrtica i Upravno vijée duzni su
osigurati odgovarajiu njegu, prehranu, zdravstvenu zastitu kao i dekgei o djeci koja
Su za vrijeme Strajka na ostvarivanju progrma wjeja vrticu.

Strajk u Dj&jem vrticu moZe se organizirati samo pod uvjetima propiaazakonom
i kolektivnim ugovorom.

Clanak 67.
Sindikalna podruznica moZze podnositi ravnateljWiravnom vijéu prijedloge,
misljenja i primjedbe glede ostvarivanja pravaahjeika i zastite tih prava.
Ravnatelj i Upravno vijée duzni su &itovati o navedenim podnescima, i izvjestiti
sindikalnu podruznicu o svom stajaliStu, te podiudetge mjere sukladno zakonu i
kolektivnom ugovoru.



Clanak 68.
Sindikalni povjerenici uzivaju zastitu i prava raau sukladno zakonu i kolektivnom
ugovoru.

XV. JAVNOST RADA

Clanak 69.

Rad Djejeg vrtica je javan.

Objavljivanjem Statuta i Pravilnika o unutarnjentragtvu i n&inu rada Djéjeg
vrtica kao javne sluzbe na oglasnojglDjecjeg vrtica, kao i u sredstvima javnog
priopéavanja, upoznaje se javnost odnosno roditelji, rgkrbgraiani i druge pravne osobe s
organizacijom rada Dgeg vrtica, uvjetima i n&inom ostvarivanja Programa rada E)¢gg
vrti¢a, cijenama usluge véf, te radom vréia kao javne ustanove.

Clanak 70.
Informacije i podatke o obavljanju djelatnostiulrid u dokumentaciju Djgeg vrtica
sredstvima javnog pridgavanja i drugim pravnim osobama moZze dati samaoata\jrili
djelatnik Djejeg vrtica kojeg ravnatelj ovlasti.

XVI. POSLOVNA | PROFESIONALNA TAINA

Clanak 71.

Poslovnom tajnom smatraju se: dokumenti koje raipptoglasi poslovnom tajnom,
podaci koje nadlezno tijelo kao povjerljive préojpjecjem vrticu, mjere i ndin postupanja u
sluitaju nastanka izvanrednih okolnosti; dokumenti kejiodnose na obranu, plan dka i
tehnitke zastite djelatnika i imovine Ojgeg vrtica i druge isprave i podagije bi
priopéavanje neovlastenoj osobi bilo protivno interesbjecjeg vrtica i njegovog osniva.

Clanak 72.
Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajaoni swuvati svi djelatnici
Djecjeg vrtica bez obzira na koji su &ia saznali za te podatke i isprave.
Obvezatuvanja poslovnih tajni traje i nakon prestanka oagadnosa u Djgem
vrtiéu.

Clanak 73.
Podaci i isprave koje se smatraju poslovhom tajnargu se dostaviti i dati na&evid
tijelima ovlastenim zakonom, odnosno tijelima i lbama kojima ovlastenje proizlazi iz
duznosti koju obavljaju.

Clanak 74.
Profesionalnom tajnom se smatra: sve Sto odgajaelicni suradnici i zdravstveni
radnici, kao i drugi radnici Digeg vrtica saznaju o djeci, njihovim roditeljima i skrbni@m
te ¢ije bi iznoSenje u javnosti moglo nanijeti Steted] njihovim roditeljima i skrbnicima.

Clanak 75.
O ¢uvanju poslovne i profesionalne tajne neposrednioi svnatelj i druga ovlastena
osoba.



Povredauvanja poslovne i profesionalne tajne predstdelfai povredu radne
obveze.

XVII. NADZOR

Clanak 76.
Nadzor nad radom D§geg vrtica provode ovlastena tijela drzavne uprave i ovieste
javne ustanove i osnival skladu sa zakonom i propisima donesenim na jarnakona.
U provadenju nadzora ravnatelj, Upravno Vigei drugi djelatnici Djgjeg vrtica duzni
su surdivati s ovlastenim tijelima i osobama koje provedelzor.

XVIIIl. ZASTITA OKOLISA

Clanak 77.

Radnici Dj&jeg vrtica imaju pravo i duznosti da u sklopu svojih poslozad&a
poduzimaju mjere zastite i unagemja okolisa.

O djelatnostima koje ugrozavaju okoliS svaki radeikluzan upozoriti ravnatelja i
Upravno vij€e.

Radnik moze odbiti izvrSenje poslova i zéal&ojima se nanosi nenadoknadiva Steta
okoliSu.

Nepoduzimanje mjera zastite okol&ai tezu povredu radne obveze.

Clanak 78.
Djecji vrti ¢ izvodenjem odgojno-obrazovnog programa rémposveéuje pozornost
odgoju djece gledéuvanja i zastit€éovjekova okolisa.

Clanak 79.

Djecji vrti¢ samostalno ili zajedno s roditeljima odnosno skiibma, tijelima drzavne
uprave i lokalne samouprave na svom pogrue drugim pravnim osobama djeluje u cilju
oplemenjivanja radnog prostora i okoliSa &gg vrtica.

Program rada Djgeg vrtica o provedbi zastite okoliSa sastavni je dio ggdn
programa rada.

XIX. OBRANA

Clanak 80.
U skladu sa zakonom i propisima donesenim na termzelkona Dj&i vrti ¢ je duzan osigurati
uvjete za rad u ratnm uvjetima, u uvjetima nepaseatrozenosti, neovisnosti i
jedinstvenosti Republike hrvatske i drugim izvamied okolnostima.

......

¢lanka uréuje pitanja rada i djelovanja na ostvarivanju paoga predskolskog odgoja.



XX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 81.
Ovaj Statut donosi Upravno vie uz suglasnosOpcéinskog vijeca Optine Sveta
Marija.

Clanak 82.
Djecji vrti¢ je duzan donijeti Pravilnik o unutarnjem ustrojstwnainu rada Djéjeg
vrtica u roku 15 dana od dana donoSenja ovog Statuta.
Djecji vrti¢ je duzan donijeti ofe akte izlanka 60. ovog Statuta u roku 60 dana od
dana donoSenja ovog Statuta.
Do donoSenja akta iz stavka 1. i 2. owtanka, primjenjuju se postdjeakti Djecjeg
vrti¢éa ako nisu u suprotnosti s ovim Statutom i zakonom.

Clanak 83.
Stupanjem na snagu ovoga Statuta, prestaje vedtiit Djejeg vrtica «Kockavica» Sveta
Marija od 1998.g.odine.

Clanak 84.
Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od dangeatgaoglasnoj pl Djecjeg
vrtiéa.

REDSJEDNICA )
UPRAVNOG VIUECA
Slavica Pavlic

KLASA:012-03/13-01-1
URBROJ:2109-85-13-1
Sveta Marija, 19.12.2013.



Utvr duje se, da je prijedlog ovog Statuta utvrdilo Uprawo vijeée Djejeg vrti ¢a
«Kockavica» na sjednici odrzanoj 19.12.2013. godina prethodnu suglasnost na ovaj
Statut dalo je Opéinsko vije¢e Opéine Sveta Marija svojim zaklju¢ckom KLASA: 601-
02/13-01/05, URBR0J:2109/24-13-1 od 04.11.2013.gudi

Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj pla&i Dje¢jeg vrti ¢éa «Kockavica» Sveta Marija
dana20.12.2013. i stupio je na snagu 28.12.2013.g.

RAVNATELJICA

Ljubica Habu$



