Upravno vijeée Djecjeg vrti¢a Kockavica Sveta Marija, temeljem ¢lanka 26. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97., 107/07., 94/13., 98/19., 57/22i101/23),
Clanka 37. Statuta Djegjeg vrtica Kockavica Sveta Marija, i Odluke Upravnog vijeéa Djegjeg
vrtica Kockavica od 14.01.2025.g., raspisuje dana 15.01.2025. g.

NATJECAJ ZA KUHAR/ICU

1 izvrsitelj M/Z — rad na odredeno puno radno vrijeme — zamjena za odsutnog djelatnika

UVJETIL:

- Prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97., 107/07., 94/13.,
98/19., 57/22.1101/23) i Pravilniku o vrsti stru¢ne spreme stru¢nih radnika, te vrsti
strucne spreme ostalih radnika u dje¢jem vrticu (NN 145/2024.) te Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrtica Kockavica Sveta Marija:

-srednja stru¢na sprema, KV kuhar
- najmanje jedna godina radnog iskustva
- probni rad 3 mjeseca

Kandidati na natjeCaj prilazu:

- Prijavu — vlastoru¢no potpisanu

- Zivotopis

- Presliku svjedodZbe o zavrsenoj 8koli

- Domovnicu

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe ne vode kazneni postupak sukladno ¢lanku
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07 94/13, 98/19,
57/22) ne starije od mjesec dana od objave natje€aja;

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe ne vodi prekr§ajni postupak sukladno ¢lanku
25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19. i
57/22), ne starije od mjesec dana od objave natje€aja;

- uvjerenje nadleznog Centra za socijalnu skrb, sukladno d&lanku 25. Zakona o
predSkolskom odgoju i obrazovaniju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19. i 57/22), ne starije
od mjesec dana od objave natjecaja

- vlastoruéno potpisana izjava da osoba nije pravomoc¢no osudena za neko od kaznenih i
prekrSajnih dijela prema Clanku 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju

- elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije
od dana raspisivanja natjeCaja

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duzni
su u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidati koji
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog prava, duzni su uz prijavu na natjec€aj priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), €lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine,
broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duZan se u prijavi na
natje€aj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.



Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapoSljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. —
3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natje€aja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapo$ljavanju
priloziti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih

branitelja

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natje€aj duzan je,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u
trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu
na natjeCaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja te ovisno o
kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloziti sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natje€aj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o
invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moze upisati u oCevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

Na natjeCaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Podno&enjem prijave na natjeaj kandidati su izri¢ito suglasni da Djecji vrti¢ Kockavica Sveta
Marija kao voditelj zbirke osobnih podataka moZze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provedbe natje€ajnog postupka, sukladno odredbama Uredbe (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i Vije€a od 27. travnja 2016. godine te Zakona o provedbi
Opcée uredbe o zastiti osobnih podataka (NN br. 42/18).

Kandidat koji bude odabran prije sklapanja ugovora o radu duzan je ishoditi Potvrdu o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta.

Prijave na natje€aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti do 23.01.2025. sati na adresu:
Djediji vrti¢ Kockavica, Andrije Habusa 29b, 40326 Sveta Marija s naznakom — ,za natje¢aj —
kuhar/ica - ne otvaraj"“.

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati, a o rezultatima natjeCaja kandidati ¢e
biti obavjesteni u roku od 8 (osam) dana od donoSenja odluke o izboru.

UPRAVNO VIJECE
Djecjeg vrtica Kockavica
KLASA:112-01/25-01-3
URBROJ:2109-85-25-2
Sveta Marija, 15.01.2025.
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