DJECJI VRTIC KOCKAVICA

STATUT

Sveta Marija, studeni 2022.



Na temelju ¢lanka 40. stavka 1.1 2., te Clanka 41. 1 57. Zakona o predSkolskom odgoju 1
obrazovanju («Narodne noviney» br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), Upravno vijece
Djecjeg vrtica Kockavica Sveta Marija na 11. sjednici odrzanoj dana 28.11.2022, donijelo je

STATUT
DJECJEG VRTICA KOCKAVICA

l. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim se Statutom ureduje status, naziv i sjediSte Djecjeg vrtica Kockavica (u daljnjem
tekstu: Djecji vrti€), djelatnost, ustrojstvo, uvjeti i nacin rada, radno vrijeme, vodenje 1
upravljanje, djelokrug i na¢in rada stru¢nih tijela, imovina, op¢i akti, nadzor i javnost rada te
druga pitanja od vaznosti za obavljanje djelatnosti Djec¢jeg vrtica.

Clanak 2.
Djecji vrti¢ Kockavica javna je ustanova koja ostvaruje programe njege, odgoja,
obrazovanja i skrbi o djeci rane predskolske dobi prilagodene razvojnim potrebama djece
prema njihovim moguénostima i sposobnostima.

Clanak 3.

Osnivac 1 vlasnik Djecjeg vrtica je Opcina Sveta Marija. Opcina Sveta Marija je
osnivacem Djecjeg vrti¢a postala na temelju stavka 78. stavka 1.1 2. Zakona o ustanovama
(«Narodne novine» br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08).

Djec¢ji vrti¢ Kockavica je pravni sljedbenik drustvene pravne osobe Predskolske

ustanove koju je osnovala Op¢ina Sveta Marija Odlukom Op¢inskog vijeca Sveta Marija
KLASA:021-05/98-01/03, URBR0J:2109/24-98-1 od 05.02.1998. godine.

Clanak 4.
Prava i duznosti osnivaca i vlasnika Djec¢jeg vrti¢a obavlja, sukladno zakonu, Op¢ina
Sveta Marija na temelju rjeSenja Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, KLASA:UP/1-
601-01/98-01/18, URBROJ:532-07/6-98-2 od 13. veljace 1998.godine.

. NAZIV I SJEDISTE

Clanak 5.
Djec¢ji vrti¢ obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod
nazivom Djecji vrti¢ Kockavica.
Sjediste djecjeg vrtica je u Svetoj Mariji, Andrije Habusa 29b.
Djecji vrti¢ je pravna osoba upisana u sudski registar koji se vodi kod Trgovackog
suda u Varazdinu.



Djecji vrti¢ je upisan i u evidenciju ustanova koju vodi Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i sporta te Zupanijski ured za druStvene djelatnosti Medimurske Zupanije.

Clanak 6.
Djecji vrti¢ moze promjeniti naziv i sjediste odlukom Opc¢inskog vije¢a opCine Sveta
Marija.

Clanak 7.
Naziv Djecjeg vrtica mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njeno sjediste 1 na
objektima u kojima obavlja djelatnost ranog i predskolskog odgoja i skrbi o djeci.

1. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE

Clanak 8.

Djec;ji vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatelj.

Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Djecjeg vrti¢a, predstavlja i zastupa Djecji
vrtié, te poduzima sve pravne radnje u ime i za ra¢un Djecjeg vrtica sukladno zakonu i ovom
Statutu.

Ravnatelj vodi stru¢ni rad Djecjeg vrti¢a i odgovoran je za obavljanje stru¢nog rada.

Ravnatelj Djecjeg vrti¢a ima sva ovlastenja u pravnom prometu u sklopu djelatnosti
upisanih u sudski registar ustanova osim:

- nastupati kao druga ugovorna strana i s Djec¢jim vrti¢em zakljucivati ugovore,

- zakljucivati ugovore o izvodenju investicijskih radova i nabavi opreme, te nabavi
osnovnih sredstava i ostale imovine ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi 20.000,00
kuna ukoliko su isti predvideni prora¢unom.

Za iznose vece od iznosa u stavku 4. alineji 2. ovog ¢lanka ravnatelj je ovlasten zakljuciti
ugovor ako je prethodno o tome odluku donijelo Upravno vijeée uz suglasnost Opéinskog
vije¢a Op¢ine Sveta Marija.

Clanak 9.

Ravnatelj moze dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa Djecji vrti¢ u pravnom prometu

u granicama svojih ovlasti, sukladno odredbama zakona kojim se ureduje obvezni odnosi.

Clanak 10.
Djecji vrti¢ Kockavica Sveta Marija ima:
1. Pecat s grbom Republike Hrvatske okruglog oblika, promjera 38 mm i 25 mm na kojem je
kruzno ispisan tekst: REPUBLIKA HRVATSKA DJECJI VRTIC KOCKAVICA SVETA
MARIJA, a u sredini pecata nalazi se grb Republike Hrvatske.
Pecat sluzi za ovjeravanje akata koje Vrti¢ donosi u obavljanju poslova u okviru javnih
ovlasti.
2. Pecat okruglog oblika, promjera 23 mm na kojem je kruzno ispisan tekst: DJECJI VRTIC
KOCKAVICA, a u sredini pecata je ispisan tekst: SVETA MARIJA.
Pecat sluzi za administrativno-financijsko poslovanje.
3.Stambilj Cetvrtastog oblika, veli¢ine 50-x15 mm, koji sadrzi naziv i sjediste Vrtica
Stambilj se koristi za uredsko poslovanje.
4. Stambilj etvrtastog oblika, veli¢ine 65x35 mm, koji sadrZi naziv i sjediste Vrtiéa te prostor
za upisivanje evidencijskog broja i datuma primitka pismena.
Stambilj se koristi za uredsko poslovanje.
Odluku o broju pecata i Stambilja te nacinu njihove uporabe donosi ravnatelj.



Clanak 11.
Pecatom se ovjeravaju isprave i akti u pravnom prometu i poslovanju s tijelima
drzavne uprave i jedinicama lokalne samouprave.
Zig se upotrebljava za odgovarajuce odministrativno-financijsko poslovanje ustanove.

IV. IMOVINA DJECJEG VRTICA I ODGOVORNOST ZA NJEGOVE
OBVEZE

Clanak 12.
Imovinu Djecjeg vrti¢a Cine stvari, prava i nov¢ana sredstva.
Imovinom raspolaze Djecji vrti¢ pod uvjetima i na na¢in propisan zakonom, drugim
propisima donesenim na temelju zakona i ovim Statutom.
Imovinu Djecjeg vrti¢a ¢ine zgrade i druge nekretnine, te druga drustvena sredstva
rada kojima je Djecji vrti¢ raspolagao i koja je koristio na dan stupanja na snagu Zakona o
ustanovama, kao i sredstva ste¢ena u vlasnistvo Djecjeg vrti¢a nakon donosenja toga Zakona.

Clanak 13.

Ako Dje¢ji vrti¢ u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, duzan je upotrebljavati tu
dobit za obavljanje i razvoj djelatnosti, sukladno zakonu i propisima donesenim na temelju
zakona, o ¢emu odluku donosi Opéinsko vijece na prijedlog Upravnog vijeca Djecjeg vrtica.

O raspodjeli dobiti Djecjeg vrtica moze odlucivati i Opc¢insko vije¢e Opéine Sveta
Marija.

Clanak 14.

Za obveze u pravnom prometu Dje¢ji vrti¢ odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Op¢ina Sveta Marija kao osnivac i vlasnik solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze
Djecjeg vrtica.

Clanak 15.

Djecji vrti¢ ne moze bez suglasnosti Opc¢inskog vijeca opéine Sveta Marija steci 1
opteretiti nekretninu ili drugu imovinu.

Djecji vrti¢ ne moze bez suglasnosti Opc¢inskog vije¢a Opcéine Sveta Marija otuditi
nekretninu ili drugu imovinu Djecjeg vrti¢a bez obzira na njezinu vrijednost.

Djecji vrti¢ ne moze dati u zakup objekte i prostore Djecjeg vrti¢a ili mijenjati
namjenu objekata bez suglasnosti Opc¢inskog vije¢a Opcéine Sveta Marija.

Iznimno od stavka 3. ovog Clanka, na prijedlog ravnatelja, Upravno vije¢e moze
odobriti najam prostora za odrZzavanje posebnih programa 1 drugih aktivnosti ukoliko je to u
interesu djece, polaznika Djecjeg vrtica.

V. DJELATNOSTI DJECJEG VRTICA

Clanak 16.
Djecji vrti¢ obavlja djelatnost predskolskog odgoja 1 obrazovanja i skrbi o djeci kao
javna sluzba.

Clanak 17.



Djecji vrti¢ moze mijenjati djelatnost samo uz prethodnu suglasnost Opc¢inskog vijeca
op¢ine Sveta Marija, a na prijedlog Upravnog vijeca.

Clanak 18.
Djecji vrti¢ obavlja djelatnost na temelju godiSnjeg plana i izvedenog programa rada.

Clanak 19.
Godi$njim planom i programom rada obuhvacaju se programi:

1. Redoviti programi cjeloviti razvojni programi odgoja i naobrazbe djece u dobi od
godine dana do polaska u osnovnu $kolu §to obuhvaca i program predskole koji su
namijenjeni djeci za zadovoljavanje njihovih potreba i potreba roditelja u razli¢itome
trajanju.

2. Posebni programi:

- redoviti programi njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite i unaprjedenja
zdravlja i socijalne skrbi djece rane i predskolske dobi, koji su prilagodeni razvojnim
potrebama djece te njihovim moguénostima i sposobnostima

- programi za djecu rane i predskolske dobi s teSko¢ama u razvoju

- programi za darovitu djecu predskolske dobi

- programi za djecu pripadnika etnickih i nacionalnih zajednica ili manjina

- drugi odgojno-obrazovni programi

Programi iz prethodnog stavka, tocke 2. ovog ¢lanka mogu se ostvarivati prema

potrebama djece i roditelja uz suglasnost Upravnog vijeca.

Ukoliko je za programe iz 1. stavka, tocke 2. potrebno osigurati dodatna sredstva

suglasnost daje osnivac.
Clanak 20.

Godisnji plan i program rada donosi Upravno vije¢e Djecjeg vrti¢a najkasnije do 30.
rujna tekuce godine.

Kurikulum Dje¢jeg vrti¢a donosi Upravno vijece djeéjeg vrtica svakih pet godina , a
donosi se do 30. rujna .

Clanak 21.

Djedji vrti¢ duzan je osigurati upis djece prema ¢lanku 20. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju.

Clanak 22.

Djecji vrti¢ duzan je ustrojiti pedagoSku i zdravstvenu dokumentaciju, te drugu
evidenciju u skladu sa zakonom i temeljem DrZavnog pedagoskog standarda predskolskog
odgoja i obrazovanja.

Clanak 23.

Djegji vrti¢ skrbi o zdravstvenom stanju, o prehrani djece za vrijeme boravka u
Djec¢jem vrticu u skladu sa zakonom 1 propisima donesenim na temelju Zakona 1 DrZzavnog
pedagoskog standarda predskolskog odgoja i obrazovanja.

VI. UNUTARNJE USTROJSTVO I NACIN RADA DJECJEG VRTICA

Clanak 24.
Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Djecjeg vrti¢a u cilju
ostvarivanja djelatnosti predskolskog odgoja i obrazovanja, zdravstvene zastite i unaprjedenja
zdravlja i socijalne skrbi djece.



Unutarnjim ustrojstvom Dje¢jeg vrti¢a povezuju se svi oblici rada i djelatnosti prema
vrsti 1 srodnosti programa i poslova, kako bi se ostvarili primjereni rezultati rada u procesu
predskolskog odgoja i obrazovanja, skrbi o djeci, primjereno zadovoljavanju njihovih potreba
1 interesa, te rad djecjeg vrtica kao javne ustanove.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrtic¢a poblize se ureduje
ustrojstvo, radna mjesta u Djecjem vrticu i nacin rada Djecjeg vrtic¢a kao javne ustanove.

Clanak 25.
Unutarnjim ustrojstvom Dje¢jeg vrtica osigurava se ostvarivanje predskolskog odgoja
i obrazovanja, skrbi o djeci i drugi stru¢no pedagoski rad, te administrativno-struéni,
racunovodstveno-financijski i pomo¢no-tehnicki poslovi.

Clanak 26.
U Djecjem vrticu rad s djecom organizira se u vrtickim odgojnim grupama.
Broj djece u odgojnim skupinama i dob djece u pojedinim skupinama, te normativi
neposrednog rada odgajatelja u skupini odreduje se sukladno Drzavnoga pedagoskog
standarda predskolskog odgoja i obrazovanja.

Clanak 27.
Program zdravstvene zastite i unaprjedenja zdravlja djece u Djecjem vrtic¢u utvrduje
ministar nadlezan za zdravstvo.
Program socijalne skrbi u Dje¢jem vrti¢u utvrduje ministar nadlezan za socijalnu
skrb.
Clanak 28.
U Djec¢jem vrti¢u ustrojstva se i provodi odgojno-obrazovni rad s djecom
rasporedenom u skupine cjelodnevnog boravka (10 sati).
Programi iz stavka 1. ovog ¢lanka ustrojavaju se i provode temeljem Drzavnog
pedagoskog standarda predskolskog odgoja i obrazovanja, a suglasnost daje ministar nadlezan
za obrazovanje.

Clanak 29.
Unutarnjim ustrojstvom poslovi Vrti¢a razvrstavaju se na:
1. Strucno - pedagoski poslovi:
1.1. poslove vodenja vrtica,
1.2. stru¢no-razvojne poslove i poslove predskolskog odgoja.
2. Pravni, administrativni i raCunovodstveno — financijski poslovi:
2.1. upravno-pravne poslove,
2.2. administrativno-racunovodstvene poslove.
3. Pomo¢no - tehnicki poslovi:
3.1. poslove prehrane,
3.2. poslove ¢is¢enja,
3.3. poslove tehni¢kog odrZavanja.

Clanak 30.

Poslovi vodenja Vrtia sadrze: ustrojavanje vrtica, vodenje rada 1 poslovanja,
planiranje 1 programiranje, pracenje ostvarivanja Godis$njeg plana i programa rada, suradnju s
drzavnim, Zupanijskim i op¢inskim tijelima te stru¢nim djelatnicima kao 1 druge poslove u
svezi s vodenjem poslovanja vrtica.



Stru¢no-razvojni poslovi i poslovi predskolskog odgoja sadrze: neposredan rad s
djecom, izvedbu programa njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zaStite, unaprjedenja
zdravlja i socijalne skrbi, program za darovitu djecu, program predskole, druge odgojno-
obrazovne programe, stru¢no usavr$avanje, suradnju s roditeljima, planiranje i valorizaciju,
vodenje pedagoske dokumentacije, poslove stru¢nih suradnika te ostale poslove utvrdene
Godi$njim planom i programom rada.

Clanak 31.

Upravno pravni poslovi sadrze: primjenu zakona i propisa donesenih na temelju
zakona, izradu pravilnika, rjeSenja, odluka, zakljucaka i drugih akata, poslove u svezi s
radnim odnosima, pruzanje stru¢ne pomoc¢i u poslovima u svezi s radnim odnosima,
obavljanje opc¢e pravnih poslova tj. sastavljanje ugovora koje Vrti¢ sklapa, briga u statusno
pravnim pitanjima, provedbu natjeCaja i oglasa, vodenje dokumentacije 1 evidencije, suradnju
s drzavnim, zupanijskim, op¢inskim tijelima i1 djelatnicima i ostale pravne poslove u svezi s
djelatnoscu Vrtica.

Administrativno racunovodstveni poslovi sadrze: zapremanje i otpremanje poste,
urudzbiranje, poslove prijepisa, fotokopiranja, izradu financijskog izvjesc¢a, izradu
financijskog plana, kvartalnog, polugodisnjeg i godisnjeg obracuna, poslove planiranja,
obracun placa, naknada, poreza, doprinosa, drugih materijalnih izdataka, obracun korisnika
usluga, poslove evidencije, blagajnicke i druge poslove utvrdene propisima o
racunovodstvenom poslovanju.

Clanak 32.

Poslovi prehrane djece sadrze: organiziranje nabave prehrambenih artikala,
organiziranje i pripremanje obroka, serviranje hrane, svakodnevno odrzavanje prostora za
pripremu obroka, posuda za pripremanje i serviranje hrane te cuvanje prehrambenih artikala.

Poslovi ¢is¢enja obuhvacaju: ¢is¢enje unutarnjih prostora, podova, prozora i ostalih
staklenih povr§ina, namjestaja i druge opreme, ¢iS¢enje 1 uredenje vanjskog okolisa te ostale
poslove u svezi ¢is¢enja i odrzavanja prostora i objekata vrtica te odrzavanje i uredivanje
vanjskog prostora (okoliSa) i objekata.

Poslovi tehnickog odrzavanja sadrze: odrzavanje uredaja 1 opreme za grijanje
(kotlovnica), odrzavanje elektricnih, vodovodnih instalacija i opreme, gromobrana, manje
popravke 1 druge poslove odrzavanja.

Clanak 33.

Tjedno radno vrijeme Djecjeg vrti¢a rasporeduje se prema potrebama ostvarivanja
djelatnosti predskolskog odgoja 1 skrbi o djeci, te zadovoljavanju potreba djece 1 njihovih
roditelja, gradana i1 drugih pravnih osoba, u pravilu pet radnih dana.

Radno vrijeme Dje¢jeg vrtiCa mora biti uskladeno s potrebama djece 1 zaposlenih
roditelja.

Clanak 34.

Dnevni odmor za djelatnike organizira se tako da se osigurava ostvarivanje programa,
nadzor nad djecom, te omoguci kontakt sa strankama.

Uredovno vrijeme za rad sa strankama, posebno s roditeljima djece i njihovim
skrbnicima, odreduje se sukladno potrebama djece 1 njihovih roditelja odnosno skrbnika, te
lokalnim prilikama, tako da se roditeljima i drugim gradanima omoguc¢i da i izvan svog
radnog vremena mogu obavljati potrebne poslove u Dje¢jem vrti¢u, odnosno da mogu dovesti
i odvesti djecu iz Djecjeg vrtia prema svojim radnim uvjetima.

Clanak 35.



Tjedni i dnevni raspored radnog vremena, dnevni odmor, te uredovno vrijeme za rad
sa strankama, roditeljima i skrbnicima djece te drugim gradanima pobliZe se ureduje
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrti¢a i Pravilnikom o radu.

Djecji vrti¢ je duzan na oglasnoj plo¢i Djec¢jeg vrti¢a, mreznim stranicama Opcéine
Sveta Marija i na drugi prikladan na¢in obavjestiti javnost o radnom vremenu odnosno
uredovnom vremenu za rad s gradanima, roditeljima i skrbnicima, te drugim strankama..

VI. UPRAVLJANJE DJECJIM VRTICEM

Clanak 36.

Djec¢jim vrticem upravlja Upravno vijece.

Upravno vije¢e ima sedam ¢lanova.

Najmanje polovicu ¢lanova Upravnog vije¢a imenuje osniva¢.Clan Upravnog vijeéa
kojeg imenuje osnivac treba imati zavrSen najmanje preddiplomski sveucili$nin studij olin
strucni studij na kojem stjee najmanje 180 ECTS bodova i ne moZe biti radnik djecjeg
vrti¢a u kojem se upravno vijece imenuje.

Dva ¢lana biraju roditelji djece - korisnika usluga, a glasanje se obavlja u pravilu
javno, dizanjem ruku.

Ostali ¢lanovi biraju se u pravilu tajnim glasovanjem iz reda odgojitelja i struénih
suradnika Djecjeg vrtica.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetiri godine.

Clanak 37.
UPRAVNO VIJECE OBAVLJA SLIJEDECE POSLOVE:

1. uz suglasnost Op¢inskog vije¢a Op¢éine Sveta Marija:

- donosi Statut

- donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Dje¢jeg vrti¢a

- odlucuje o promjeni djelatnosti Dje¢jeg vrtica

- odlucuje o osnivanju druge pravne osobe

- odlucuje o udruzivanju u zajednicu ustanova

- odlucuje o dugoro¢nom zaduzivanju i davanju jamstva za kreditno zaduZenje

- odlucuje o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina ¢ija pojedinacna
vrijednost prelazi 70.000,00 kuna

- odlucuje o investicijskim radovima, stjecanju, optere¢ivanju ili otudivanju pokretne
imovine ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi 70.000,00 kuna

- odlucuje o nacinu raspolaganja dobiti

- odlucuje o pokri¢u gubitka

- odlucuje o promjeni namjene objekata 1 prostora Djecjeg vrtica

- odlucuje o davanju u zakup prostora i opreme Djecjeg vrtica

2. uz suglasnost Opéinskog nacelnika Op¢ine Sveta Marija:

- donosi plan upisa djece za pedagoSku godinu

- odlucuje o investicijskim radovima 1 nabavi opreme te nabavi osnovnih sredstava i
ostale pokretne imovine ¢ija je pojedinacna vrijednost u iznosu od 20.000,00 do
70.000,00 kuna.

3. predlaZze Op¢inskom vijeéu Opéine Sveta Marija:

- promjene naziva i sjedista Djecjeg vrtica



- statutarne promjene Djecjeg vrtica

4. samostalno donosi odluke i obavlja sljedece poslove:

- odreduje osobu iz reda ¢lanova Odgojiteljskog vije¢a koja ¢e zamjenjivati ravnatelja
Djecjeg vrti¢a u slucaju privremene sprijec¢enosti u obavljanju ravnateljskih poslova

- donosi kurikulum Djecjeg vrtica

- donosi godisnji plan i program rada Djec¢jeg vrtica, te nadzire njihovo provodenje

- donosi financijski plan i godisnji obracun financijskog plana Djecjeg vrtica

- odlucuje o zasnivanju radnog odnosa radnika, osim o zasnivanju radnog odnosa na
odredeno vrijeme do 60 dana

- odlucuje o prestanku radnog odnosa radnika

- odlucuje o pojedinac¢nim pravima radnika u drugom stupnju, ako zakonom ili drugim
propisom nije drugacije propisano

- odlucuje o zalbama roditelja odnosno skrbnika djece

- razmatra predstavke i prijedloge gradana od interesa za rad Djecjeg vrtic¢a

- razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada u Dje¢jem vrti¢u

- odlucuje o izvjes¢ima ravnatelja o radu Djecjeg vrti¢a i podnosi izvjesca o radu
Djecjeg vrti¢a Osnivacu

- predlaze ravnatelju mjere u cilju ostvarivanja politike poslovanja Djecjeg vrtica, te
osnovne smjernice za rad i poslovanje Djecjeg vrtica

- razmatra i odlucuje o predstavkama i prijedlozima gradana i o drugim pitanjima u
skladu sa zakonom, odlukom o osnivanju dje¢jeg vrti¢a, Statutom i drugim opéim
aktima Djecjeg vrti¢a

Clanak 38.
Upravno vije¢e moze pravovaljano odlucivati ako je sjednici nazo¢na nadpolovi¢na
vecina Clanova.
Upravno vije¢e odluke donosi natpolovicnom veéinom svih ¢lanova.
Odluke Upravnog vijeca potpisuje predsjednik.

Clanak 39.
U radu Upravnog vijec¢a sudjeluje bez prava odluc¢ivanja ravnatelj Djecjeg vrtica.
Sjednicama Upravnog vije¢a mogu biti nazo¢ne i druge osobe koje pozove
predsjednik Upravnog vije¢a i ravnatelj Djecjeg vrtica.

VIl. RAVNATELJ DJECJEG VRTICA

Clanak 40.
Ravnatelj Djecjeg vrtica je poslovodni 1 stru¢ni voditelj Djecjeg vrtica.

Ravnatelj:

- organizira i vodi rad i poslovanje Dje¢jeg vrtica

- predstavlja i zastupa Djecji vrti¢

- poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Djecjeg vrtica

- odgovara za zakonitost rada Djec¢jeg vrtica

- predlaze plan i program rada Djecjeg vrtica

- brine se za provodenje odluka Upravnog vije¢a, Odgojiteljskog vijeca 1 drugih tijela

- donosi samostalno odluke u svezi s radom i poslovanjem Djecjeg vrtica iz svog
djelokruga



- donosi odluke o zasnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme do 60 dana

- donosi odluke o disciplinskom postupku propisane zakonom

- organizira rad i obavlja raspored radnika na radna mjesta

- odobrava sluzbena putovanja i druga odsustvovanja s rada radnika

- potpisuje akte Djecjeg vrtica

- podnosi izvjesée Upravnom vijecu i drugim nadleznim tijelima o radu i poslovanju

- osniva stru¢ne skupine kao pomocna tijela u radu Djecjeg vrtica

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i drugim opéim aktima
Djecjeg vrtica
-odlucuje o investicijskim radovima i nabavi opreme te nabavi osnovnih sredstava i
ostale pokretne imovine u iznosu do 20.000,00 kn.

Clanak 41.
Ravnatelja djecjeg vrti¢a, u slucaju privremene sprijecenosti u obavljanju ravnateljskih
poslova, zamjenjuje osoba iz reda ¢lanova odgojiteljskog vijeca.
Osobu iz stavka 1. ovoga ¢lanka odreduje Upravno vijece.
Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duznost obavljati one poslove ravnatelja
¢ije se izvrSenje ne moze odgadati do ravnateljeva povratka.

Clanak 42.
Za ravnatelja Djecjeg vrtica moze biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za :

-zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika dje¢jem vrticu, a koji moze biti:

a) sveucilis$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili

d) preddiplomski sveucili$ni studij za odgojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
visa stru¢na sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima

— poloZen stru¢ni ispit za odgojitelja ili struénog suradnika, osim ako nemaju obvezu
polagati strucni ispit u skladu s clankom 56. Zakona o predskolskom odgoju i1 obrazovanju

—najmanje pet godina radnog iskustva u predSkolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Za ravnatelja dje¢jeg vrti¢a ne moZe biti imenova osoba za €iji rad u dje¢jem vrti¢u
postoje zapreke iz ¢lanka 25.Zakona 0 predskolskom odgoju i obrazovanju.

Ravnatelj se bira na temelju javnog natjecaja kojeg raspisuje Dje¢ji vrti¢ u javnom glasilu,
mreZznim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Ravnatelja imenuje Upravno vijece uz suglasnost Op¢ine Sveta Marija.

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od pet godina, a ista osoba moZe biti ponovno
imenovana.
S osobom imenovanom za ravnatelja djec¢jeg vrti¢a sklapa se ugovor o radu na rok od pet
godina u punom radnom vremenu.

Osobi imenovanoj za ravnatelja dje¢jeg vrtica, koja je prije imenovanja imala ugovor o
radu na neodredeno vrijeme za poslove odgojitelja ili stru¢nog suradnika u dje¢jem vrti¢u



nakon isteka mandata omogucit ¢e se povratak na radno mjesto za koje je imala sklopljen
ugovor o radu na neodredeno vrijeme.

Osoba imenovana za ravnatelja pravo iz prethodnog stavka ovoga ¢lanka ostvaruje
najduze do isteka dva uzastopna mandata, a osobu imenovanu za ravnatelja do povratka na
poslove odgojitelja zamjenjuje osoba u radnom odnosu koji se zasniva na odredeno vrijeme.

Clanak 43.

NatjecCaj za ravnatelja traje petnaest dana ako Upravno vijece ne odluci da traje manje,
ali ne manje od osam dana, a objavljuje se javnom glasilu, na mreznim stranicama i oglasnoj
ploc¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Upravno vijeée odluku o imenovanju ravnatelja dostavlja na suglasnost Op¢ini Sveta
Marija.

Kandidati se obavjestavaju o izboru u roku od 45 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijava.

Clanak 44.
O rezultatima natjecaja obavjestavaju se svi kandidati.

Clanak 45.

Ako se na raspisani natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih ne bude izabran,
natjecaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja imenovat ¢e se vrsitel]
duznosti ravnatelja.

Na prijedlog upravnog vijeéa djecjeg vrti¢a vrsitelja duznosti ravnatelja imenuje 1
razrje$ava osnivac¢- Opcina Sveta Marija, ali najdulje na vrijeme od godinu dana.

Za vrsitelja duznosti ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

— zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u djecjem vrticu, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski 1 diplomski sveucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili

d) preddiplomski sveucilisni studij za odgojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je steCena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,

— poloZen stru¢ni ispit za odgojitelja ili struénog suradnika, osim ako nemaju obvezu
polagati stru¢ni ispit u skladu s ¢lankom 56.Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju

Za vrsitelja duznosti ravnatelja ne moze biti imenova osoba za ¢iji rad u dje¢jem vrticu
postoje zapreke iz Clanka 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju.

Clanak 46.
Ravnatelj djecjeg vrtica moze biti razrjeSen i prije isteka roka na koji je imenovan :

Ako ravnatelj ne ispunjava Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju i drugim
propisima utvrdene obveze. Osnivac djecjeg vrtica, na prijedlog upravnog vijeca ili upravnog
tijela koje je utvrdilo nepravilnosti i nezakonitosti u radu ravnatelja, razrijesit ¢e ravnatelja 1
imenovati drugu osobu sukladno Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju.

Ako ravnatelj sam zatrazi razrjeSenje ili ako nastanu razlozi koji dovode do prestanka
radnog odnosa ravnatelja.



Ako se ravnatelj ne razrjeSuje na vlastiti zahtjev, prije donosenja odluke o razrjesenju
ravnatelju se mora dati moguénosti da se izjasni o razlozima za razrjesenje.

RazrjeSeni ravnatelj moze protiv odluke o razrjeSenju traziti zaStitu svoga prava ako smatra da
je povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno utjecati na odluku ili da nisu
postojali razlozi za razrjeSenje propisani zakonom.

Clanak 47.
U slucaju razrjeSenja ravnatelja, sukladno ¢lanku 46. ovog Statuta, Djecji vrti€ je
duzan raspisati natjecaj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja vrSitelja duznosti
ravnatelja.

IX. DRUGA TIJELA DJECJEG VRTICA
Clanak 48.
ODGOJNO-OBRAZOVNI RADNICI TE OSTALI RADNICI (dosadasnji stru¢ni tim)

Djecji vrti¢ moze uz odgojno-obrazovne radnike imati i ostale radnike.
Ostale odgojno-obrazovne radnike utvrduje ravnatelj s osnivac¢em.

’ Clanak 49.
ODGOIJITELJSKO VIJECE

Odgojno-obrazovni radnici te ostali radnici koji rade na ostvarivanju predskolskog
odgoja i obrazovanja u Dje¢jem vrti¢u ¢ine Odgojiteljsko vijece.

Odgojiteljsko vije¢e sudjeluje u planiranju godisnjeg plana i programa Djecjeg vrtica,
prati njegovo ostvarivanje, ocjenjuje struéne pedagoske, zdravstvene, socijalne i druge
rezultate vrti¢a, skrbi o uspjeSnom ostvarivanju odgojno-obrazovnog rada, skrbi o primjeni
suvremenih oblika i metoda rada s djecom, prati ostvarivanje programa i mjera zdravstvene
zastite 1 kvalitetu prehrane djece, raspravlja i odlucuje o stru¢nim pitanjima kao i drugim
pitanjima propisanim zakonom, propisima donesenim na temelju zakona, ovim Statutom i
op¢im aktima Djecjeg vrtica.

Clanak 50.

Odgojiteljskom vijecu predsjedava ravnatelj ili druga osoba koju on ovlasti.

Nacin rada Odgojiteljskog vijeca ureduje se poslovnikom.

Odgojiteljsko vijece radi na sjednicama.

Sjednice se odrZzavaju prema potrebi, a najmanje Cetiri puta tijekom pedagoSke godine.

Na sjednici Odgojiteljskog vijeca odluke se donose ve¢inom glasova od ukupnog broja
¢lanova vijeca.

Na sjednicama se vodi zapisnik.

X. RODITELJI | SKRBNICI DJECE



Clanak 51.
Radi Sto uspjesnijeg ostvarivanja predskolskog odgoja i obrazovanja i skrbi o djeci
Djecji vrti¢ suraduje s roditeljima i skrbnicima djece.
Suradnja Djec¢jeg vrtica s roditeljima i skrbnicima djece ostvaruje se putem
individualnih razgovora, sastanaka skupine roditelja i drugim oblicima suradnje.

Clanak 52.
Roditelji 1 skrbnici duzni su pratiti rad 1 napredovanje djece, odazvati se pozivima
Djecjeg vrtica i s njim suradivati.

XI.  FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 53.

Financijsko poslovanje Djecjeg vrti¢a obavlja se u skladu sa zakonom i drugim
propisima.

Clanak 54.

Djecji vrti¢ ostvaruje prihode iz Prora¢una Op¢ine, kao 1 drugih izvora u skladu sa
zakonom.

Djedji vrti¢ naplacuje usluge od roditelja ili skrbnika za djecu koja pohadaju djec;ji
vrti¢ sukladno Odluci Op¢inskog vije¢a Opcine Sveta Marija.

Clanak 55.

Vodenje ratunovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija financijskog
poslovanja i sredstava obavlja se u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju
zakona.

Clanak 56.

Djecji vrti¢ za svaku godinu donosi Financijski plan te polugodisnje i zavr$no

izvjesce.

Clanak 57.
Naredbodavatelj za izvrSenje godiSnjeg proracuna je ravnatelj Djecjeg vrtica.

Clanak 58.
Pravilnikom o ra€unovodstvu i financijskom poslovanju pobliZe se ureduje nain
obavljanja racunovodstveno-financijskih i knjigovodstvenih poslova u Dje¢jem vrticu.

XIl.  OPCI AKTI DJECJEG VRTICA

Clanak 59.
Djedji vrti¢ ima sljedece akte.
1. Akti koje donosi Op¢insko vije¢e Opcine Sveta Marija:
- Odluka o mjerilima i na¢inu sufinanciranja predSkolskog odgoja
- Odluka o placama i ostalim materijalnim pravima radnika u Djecjem vrti¢u
Kockavica.

2. akti koji se donose uz suglasnost predstavnickog tijela Op¢ine su:



- Statut Djec¢jeg vrtica

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrtica

3. Ostali akti:

- Pravilnik o radu

- Pravilnik o zastiti od pozara

- Pravilnik o zastiti na radu

- Poslovnik o radu Upravnog vijeca

- Poslovnik o radu Odgojiteljskog vijeca

- 1druge opce akte koje donosi Upravno vijece, sukladno zakonu i propisima na temelju
zakona i ovog Statuta

Clanak 60.
Ravnatelj Djeéjeg vrti¢a duzan je dostaviti na uvid Statut i Pravilnik o unutarnjem
ustrojstvu 1 nacinu rada Djecjeg vrti¢a putem osnivaca Ministarstvu prosvjete i sporta, te
nadleznim tijelima Zupanije.

Clanak 61.
Op¢i akti Djecjeg vrti¢a stupaju na snagu osmog dana od objave na oglasnoj plo¢i
Djecjeg vrtica, a iznimno ako je to propisano op¢im aktom i ako postoje za to opravdani
razlozi danom objave na oglasnoj ploci.

XI1l. RADNI ODNOSI

Clanak 62.
Radni odnos u Dje¢jem vrticu ureduje Drzavni pedagoski standard predSkolskog
odgoja i obrazovanja i op¢i propisi o radu.

Clanak 63.
Radni odnosi u Dje¢jem vrti¢u ureduju se Pravilnikom o radu.

XIV. SURADNJA SA SINDIKATOM

Clanak 64.
Sindikalno organiziranje u Djec¢jem vrticu je slobodno.
Djedji vrti¢ je duzan osigurati uvjete za rad sindikalnog povjerenika te ostvarivanje
njegovih prava u skladu sa zakonom.

Clanak 65.

U slucaju strajka $trajkacki odbor, ravnatelj Djecjeg vrtic¢a i Upravno vije¢e duzni su
osigurati odgovarajucu njegu, prehranu i zdravstvenu zastitu kao i1 drugu skrb o djeci koja
su za vrijeme Strajka na ostvarivanju programa u Djecjem vrticu.

Strajk u Dje¢jem vrtiéu moZe se organizirati samo pod uvjetima propisanim zakonom.

Clanak 66.



Sindikalna podruznica moze podnositi ravnatelju ili Upravnom vijecu prijedloge,
misljenja i primjedbe glede ostvarivanja prava djelatnika i zastite tih prava.

Ravnatelj i Upravno vije¢e duzni su o€itovati se o navedenim podnescima i izvjestiti
sindikalnu podruznicu o svom stajali$tu te poduzeti druge mjere sukladno zakonu.

Clanak 67.
Sindikalni povjerenici uzivaju zastitu i prava na radu sukladno zakonu.

XV. JAVNOST RADA

Clanak 68.

Rad Djecjeg vrtica je javan.

Objavljivanjem Statuta i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djecjeg
vrti¢a kao javne sluzbe na oglasnoj plo¢i Djecjeg vrtic¢a te mreznim stranicama Opcine
upoznaje se javnost odnosno roditelji, skrbnici, gradani i druge pravne osobe s organizacijom
rada Djecjeg vrti¢a, uvjetima i na¢inom ostvarivanja Programa rada Djecjeg vrti¢a te radom
vrti¢a kao javne ustanove.

Clanak 69.
Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Djeéjeg vrti¢a
sredstvima javnog priop¢avanja i drugim pravnim osobama moze dati samo ravnatelj ili
djelatnik Djecjeg vrtica kojeg ravnatelj ovlasti.

XVI. POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 70.
Poslovnom tajnom smatraju se: dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,
podaci koje nadlezno tijelo kao povjerljive priop¢i Djec¢jem vrti¢u, mjere 1 naCin postupanja u
slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti; dokumenti koji se odnose na obranu, plan fizicke 1
tehnicke zastite djelatnika 1 imovine Djecjeg vrti¢a 1 druge isprave 1 podaci ¢ije bi
priop¢avanje neovlastenoj osobi bilo protivno interesima Djecjeg vrti¢a i njegovog osnivaca.

Clanak 71.
Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom duzni su ¢uvati svi djelatnici
Djecjeg vrti¢a bez obzira na koji su nacin saznali za te podatke i isprave.
Obveza ¢uvanja poslovnih tajni traje 1 nakon prestanka radnog odnosa u Djecjem
vrticu.

Clanak 72.
Podaci i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom mogu se dostaviti i dati na ocevid
tijelima ovlastenim zakonom, odnosno tijelima i osobama kojima ovlasStenje proizlazi iz
duznosti koju obavljaju.

Clanak 73.

Profesionalnom tajnom se smatra: sve §to odgojitelji, odgojno-obrazovni radnici te
ostali radnici, i zdravstveni radnici kao i drugi radnici Dje¢jeg vrti¢a saznaju o djeci, njihovim
roditeljima i skrbnicima te ¢ije bi iznoSenje u javnosti moglo nanijeti Stetu djeci, njihovim
roditeljima i skrbnicima.



Clanak 74.
O cuvanju poslovne i1 profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj i druga ovlastena
0soba.
Povreda cuvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja tezu povredu radne
obveze.

XVII. NADZOR

Clanak 75.
Nadzor nad radom Djecjeg vrti¢a provode ovlasStena tijela drzavne uprave i ovlastene
javne ustanove i osniva¢ u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakona.
U provodenju nadzora ravnatelj, Upravno vijece i drugi djelatnici Djec¢jeg vrti¢a duzni
su suradivati s ovlastenim tijelima i osobama koje provode nadzor.

XVII1.ZASTITA OKOLISA

Clanak 76.

Radnici Djecjeg vrti¢a imaju pravo i duznosti da u sklopu svojih poslova i zadac¢a
poduzimaju mjere zastite i unapredenja okolisa.

O djelatnostima koje ugrozavaju okoli$ svaki radnik je duzan upozoriti ravnatelja 1
Upravno vijece.

Radnik mozZe odbiti izvrSenje poslova i zadac¢a kojima se nanosi nenadoknadiva Steta
okoliSu.

Nepoduzimanje mjera zastite okoliSa ¢ini tezu povredu radne obveze.

Clanak 77.
Djecji vrti¢ izvodenjem odgojno-obrazovnog programa narocito posvecuje pozornost
odgoju djece glede cuvanja i zastite covjekova okolisa.

Clanak 78.

Djedji vrti¢ samostalno ili zajedno s roditeljima odnosno skrbnicima, tijelima drzavne
uprave i lokalne samouprave na svom podrucju, te drugim pravnim osobama djeluje u cilju
oplemenjivanja radnog prostora i okolisa Djecjeg vrtica.

Program rada Djecjeg vrti¢a o provedbi zastite okoliSa sastavni je dio godiSnjeg
programa rada.

XIX. OBRANA

Clanak 79.
U skladu sa zakonom 1 propisima donesenim na temelju zakona Djecji vrti¢ je duzan osigurati
uvjete za rad u ratnm uvjetima, u uvjetima neposredne ugrozenosti, neovisnosti i
jedinstvenosti Republike Hrvatske i drugim izvanrednim okolnostima.



XX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 80.
Ovaj Statut donosi Upravno vijece uz suglasnost Opéinskog vije¢a Opcéine Sveta
Marija.

Clanak 81.

Dje¢ji vrti€ je duZan donijeti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djegjeg
vrti¢a iz Clanka 59, tocka 2 u roku 30 dana od dana donoSenja ovog Statuta ukoliko je on u
suprotnosti s ovim Statutom.

Djedji vrti¢ je duzan donijeti opée akte iz ¢lanka 59, tocka 3. ovog Statuta u roku 60
dana od dana donosSenja ovog Statuta ukoliko su oni u suprotnosti s ovim Statutom.

Do donoSenja akta iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka, primjenjuju se postoje¢i akti Djecjeg
vrti¢a ako nisu u suprotnosti sa zakonom.

Clanak 82.
Stupanjem na snagu ovoga Statuta, prestaje vaziti Statut Dje¢jeg vrti¢a Kockavica od
KLASA:012-03/18-01/1, URBROJ:2109/85-18-3 0d 28.09.2018. godine i Izmjene i dopune
Statuta djecjeg vrtica Kockavica KLASA:012-03/18-01/1, URBROJ:2109-85-18-6 od
13.11.2018.g.

Clanak 83.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Djecjeg
vrtica.

KLASA: 011-02/22-01/01
URBROJ:2109-85-22-3
Sveta Marija, 28.11.2022.

PREDSJEDNICA
UPRAVNOG VIJECA:
Ksenija Blagus
Utvrduje se, da je prijedlog ovog Statuta utvrdilo Upravno vijeée Dje¢jeg vrtiéa Kockavica na
sjednici odrzanoj 26.10.2022. godine, a prethodnu suglasnost na ovaj Statut dalo je Opéinsko
vijece Op¢ine Sveta Marija svojom Odlukom KLASA: 601-01/22-01/05, URBROJ:2109-24-
22-2 od 25.11.2022. godine, te je ona sastavni dio Statuta.

Statut je objavijen na oglasnoj plo¢i Djecjeg vrtica Kockavica Sveta Marija dana
29.11.2022.g. i stupa na snagu dana 07.12.2022.g.

RAVNATELJICA
Karolina Jedut TiloSanec
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